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§ 1
Riktlinjer for Planreserven
Diarienr 22KS752

Beslut
Kommunstyrelsen antar Riktlinjer for Planreserven.

Arendebeskrivning

Kommunledningsforvaltningen foreslar ndgra fordndringar i de befintliga riktlinjerna.
Planreserven har som syfte att sikerstilla finansiering for planlaggning av strategiskt viktiga
samhéllsbyggnadsprojekt. I detta ingér detaljplaner och planprogram. For att kunna upprétta
dessa plandokument behdvs 1 manga fall utredningar och analyser av olika slag, dvs ett
planeringsunderlag for fortsatt planldggning. Forslaget dr darmed att gora ett tilligg om att
analyser och planeringsunderlag kan finansieras genom planreserven.

Faktiska kostnader kopplade till framtagande av planer bor ocksa kunna ingé, likvil som
projektledarkostnader.

Forslaget ér vidare att 1 driga planer arbetas fram mellan Kommunledningsforvaltningen och
Samhiéllsbyggnad.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
¢ Riktlinjer for Planreserven

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§2
Planreserv - redovisning 2022 och forslag till nyttjande 2023
Diarienr 22KS690

Beslut
Kommunstyrelsen godkdnner redovisningen av Planreserven for 2022.

Kommunstyrelsen faststiller nyttjandet av Planreserven for 2023.

Arendebeskrivning

Arendet foredras vid Kommunstyrelsens sammantriide av niringslivschef Nicklas Winblad
von Walter, Naringslivsutvecklare Helene Backlund Réckner och enhetschef
Planeringsavdelningen Helén Eriksson.

Riktlinjerna for planreserven faststidlldes av Kommunstyrelsen 2020-11-23 § 278. Syftet med
planreserven dr att sékerstélla finansiering for planlaggning av strategiskt viktiga
samhéllsbyggnadsprojekt for Piteds utveckling. I detta ingér planprogram, detaljplaner och
utredningar som exempelvis geoteknik-, buller- trafik- eller naturutredningar som bekostas av
kommunen. I fordelningen av planreserven ska hinsyn tas till aktuella styrande dokument for
samhdllsplanering och niringslivsutveckling. Ett forslag om négra tilldgg/forandringar 1
riktlinjerna &r ocksd inskickat for behandling i samband med faststéllande av planreservens
nyttjade kommande ar.

Utifrén stor efterfragan pa planldggning av mark for boende och verksamheter sa tog
Kommunfullmiktige beslut om att utoka planreserven med 2,8 mkr per dr under kommande
tre ar, frdn och med 2022. Totalt uppgér didrmed planreserven till 4 450 tkr under 2023.
Under innevarande ar sd har inte planreserven upparbetats fullt ut, framfor att pd grund av
svarigheter att nyttja konsulttjanster och brist pa personal 1 och med de stora planerings- och
investeringsprojekt som pagar i regionen.

For ar 2023 foresldr Samhéllsbyggnad och Kommunledningsforvaltningen att huvuddelen av
planreserven avsitts till planldggning av mark for boende. Befolkningsmalet pa 46 000
invanare 2030 och 50 000 invanare 2040 ligger till grund for planeringen av bostadsomraden
och verksambhetsytor, liksom for 6vrig kommunal planering vad géller teknisk infrastruktur,
skolor och annan service. Bostadsforsorjningsprogrammet utgdr ett viktigt underlag for
framtida boendeplanering. Planarbetet pa Pitholmsho6jden fortgar kommande ar. Arbetet med
planprogram Sorfjdrden fortgdr d&ven kommande &r och dr ett av de mer omfattande
planprogrammen for att komma fram till mojlig markanviandning i omradet utifran
Norrbotniabanans dragning.

Efterfragan pa mark for industrin och andra verksamheters expansion &r fortsatt stor. I det
pagdende fordjupade dversiktsplanearbetet i Ojebyn hanteras verksamhetsomradenas
mojlighet till utveckling och expansion. Haraholmens verksamhetsomrdde ér ett av
kommunens stérre omraden for etablering av verksamheter och arbetet med en handlingsplan
for omradet dr paborjad utifran antaget program for etableringar.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-01-16

Nar det géller utredningar, analyser och planeringsunderlag som har béring pa framtida mark-
och vattenanvindning, sa foreslas en del av planreserven avsittas for de behov som kan
uppsta under éret.

Uppf6ljning av planreserven sker arligen i Kommunstyrelsen, I6pande information kan delges
Plan- och tillvaxtkommittén.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
¢ Nyttjande av planreserven 2022
e Forslag till nyttjande av planreserven 2023

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§3
Finansiering projekt - Inflyttarservice steg Il
Diarienr 22KS698

Beslut
Kommunstyrelsen avsitter medel till projekt Inflyttarservice Pited steg Il med 2,6 mkr ar
2023.

Kommunstyrelsen ger Kommunledningsforvaltningen i1 uppdrag att utreda mojligheterna till
medfinansiering frin andra aktorer, med Pited kommun som grundfinansidr. Uppdraget ska
aterredovisas till Kommunstyrelsen senast 30 november 2023.

Medel anvisas fran Tillvéaxtpolitiska reserven.

Arendebeskrivning

Ett av Pited kommuns ledningsuppdrag ir att arbeta for 6kad inflyttning av befolkning 1
arbetsfor dlder. Till uppdraget kopplas det prioriterade maélet att 6ka befolkningen till 46 000
fram till &r 2030 och till 50 000 fram till 2040. Det beskrivs som en forutsittning for att
kommunen ska kunna ge den service som Pitedborna forvéntar sig och har ratt till.
Verksamheten utgér ocksa ifrdn den kommunala omvérldsanalysen for 2020 - 2030 I
brytningens tid samt tillaggsrapporten Det nya normala (2021).

En orovickande arbetskraftsbrist rader i Pited, i Norrbotten och i riket. Med anledning av det
initierades 2021 ett samverkansprojekt av Samhéllsbyggnadsforvaltningen. Projektet har
medfinansierats av Europeiska Socialfonden (ESF+) och har bemannats med tva
heltidstjanster fran Samhéllsbyggnadsforvaltningen och ett ndra samarbete med
Naringslivsavdelningen som bidragit med en medarbetare. Projektet avslutas kvartal 1 2023.

Projektet har initierat sektorsdvergripande samarbeten dér det lokala néringslivet,
fastighetsdgare, méklare, banker, civilsamhélle och utbildningsaktorer arbetat tillsammans
med Pited kommuns inflyttarservice for att frimja inflyttningen.

Infor projektets avslut uppvisas féljande resultat:

52 inflyttare har kommit via Inflyttarservice Pitea, fordelat pa 16 kvinnor, 19 méan och 17
barn. Av de 35 vuxna dr 34 i arbetsfor alder, varav 30 arbetar eller studerar. Ingen uppbar
forsorjningsstod. Inflyttarna arbetar bland annat som forskolldrare, underskoterska, IT-
konsult, ekonom och ldkare. Aktdrer som bland andra har involverats 1 inflyttningsprojektet ar
Trumbicken fastigheter, RAWI, Svensk Fastighetsbyra, Pited kommun,
Fastighetsformedlingen, Sparbanken Nord, Stabo, Pitebo, ABF, Framnés folkhogskola, LTU,
PIF med flera. Inflyttarservice Pitea har ocksa arbetat med ett stort antal intressenter som
uttryckt onskan om att flytta till Pited. Exempel pd berorda arbetsgivare dér matchning pagér
ar: Wibax, Sweco, Norrbottensteatern, Pited kommun, Nordic Quick Systems, ComDate,
Pited Science Park, Pite Havsbad, Enercon, Adecco Pited, Tromb/Cloudspin, Konsultia, Inre
Kraft, Pited Stadshotell med flera.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
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Projektidé Inflyttarservice Pited steg II:

- Inflyttarservice Pited bidrar till en 6kad samsyn mellan Piteds sektorer, dir varje part har
paborjat ett arbete for Piteds kompetensforsorjning och tillvéxt i samarbete med dvriga parter.

- Inflyttarservice &r ett vilbehdvligt inslag till det kontinuerliga arbetet med
kompetensforsorjning och befolkningsékning.

Under forsta kvartalet 2022 uppgick Piteds totala inflyttning till +24 individer, +71 individer
under andra kvartalet och -28 under det tredje kvartalet (SCB november 2022). Det
uppsokande arbetet bor ske i hela landet och fran andra lénder.

Ett antal omraden ar identifierade som verksamhetsbirande:

- Digitala ingangar: Enkel atkomst till Inflyttarservice. Digitala tjénster utvecklas utifran
intressenternas onskemaél. Exempelvis en vélfungerande e-tjinst, lampliga sociala kanaler,
marknadsforingsstrategier och CRM-system som fungerar som bas for matchning mot
offentliga och privata arbetsgivare, samt fastighetsdgare och méklare.

- Lokala aktorer: Verksamheten bidrar med korta végar till den service som intressenterna
efterfragar och arbetar fordjupat med det sektorsovergripande arbetet.

- Samarbetspartners: Stora organisationer valjer att ingd samarbeten med Inflyttarservice
Pitea. Sadana samarbeten verkar kapacitetsforstarkande och signalerar hog trovérdighet for
Pited. Exempelvis Adecco Sverige, Enercon och Region Norrbotten. Samtidigt varnar
Inflyttarservice Pited om regionala kommunsamarbeten, vilka pagar parallellt.

- Media: Lokal, regional, nationell och internationell synlighet 6kar intresset for Pited. Media
portritterar inflyttarberdttelser vilka bekriftar stadens mottagarkapacitet och engagemang for
inflyttning.

- Rekrytering: Ett nddvéndigt agerande 1 en tid dar arbetskraften numera viljer arbetsgivarna
utifran attraktivitet. Nérvaro i Sverige och utanfor riket &r av stor vikt for att berétta om Piteds
levnads- och arbetsmojligheter.

Overgripande mal och delmal
Pitea ska vara 46 000 invanare ar 2030 och 50 000 invanare ar 2040.

- Inflyttarmal

Under 2023 dr mélet 100 inflyttare via Inflyttarservice Pited, 200 inflyttare under 2024 och
300 inflyttare under 2025, vilket kraver ett samordnat kommundvergripande arbete med
mottagarkapacitet.

- Kvalitativ uppsokning; medverkan i tre nationella och tva internationella méassor arligen.
- Pitedevenemang; minst tre malgruppsspecifika evenemang ska genomforas arligen med

syftet att inkludera Pitedborna 1 arbetet med mottagarkapacitet.
Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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- Medverkan 1 hemvédndarevenemang, ex P.S Saknar dig, som senast lockade 1500 besokare.

- Samverkan med Campus Pited; av de 200 studerande som Campus Pitea ska triaffa per ar 1
olika aktiviteter, ska Inflyttarservice Pited konkretisera sitt erbjudande om stod till minst 100
av dem.

Exempel pa forvéintade effekter
Okad befolkning; Fler invanare utifran redovisad malbild.

Positiva Pited; Projektet forvintas bidra till en &n mer positiv syn pa levnads- och
arbetsmdjligheter 1 Pited och pé Pited som kompetent mottagarkommun.

Kompetensforsorjningsplan; Uppdraget som samverkande lank for kompetensforsorjning i
offentlig och privat sektor bedoms ha forutsittningarna att implementeras 1 forvaltningarna.
En sédan integrering kan fungera som riktlinje for den beredskap och plan som hela Pited
behover sitta tillsammans.

Tjéanstesektorn — ett av Piteds spjutspetsomradden

Utifrén attraktivitet och specificerad malgruppsinflyttning har tjanstesektorn lyfts fram som
sarskilt viktig att utveckla i1 Pited. Via Inflyttarservice Pitea finns goda forutséttningar till att
verka for etableringar inom tjinstesektorn.

Exempel pa aktiviteter

- Ambassadorskap: Lansering av konceptet poolen Pitepoolare tillsammans med PiteBo.
Involvering av befintliga invanare genom evenemang for invinare och inflyttare, samt genom
elevarbeten pa Strombackaskolan for att 6ka ungas inkludering i arbetet.

- Forskning, transparens och trovardighet: Samarbete med néiringslivsforskare vid KTH,
geografiska institutionen vid Umed universitet, med OECD, RISE, Pited Science Park och
Campus Pited.

- Acceptans for engelska som inledande priméarsprak: Néringslivsavdelningen har paborjat ett
arbete for att underlétta kompetensforsorjning och forenkla for engelsktalande pa Piteds
arbetsmarknad.

Projektorganisation

Projektet, Inflyttarservice Pited, organiseras lampligast i Pited kommuns Naringslivsavdelning
under avdelningschef. Néringslivsavdelningen har séledes det 6vergripande ansvaret for
projektet, teamledning, finansiell styrning, upphandling/inkdp, uppf6ljning samt rapportering.
I projektet ingar tva heltidstjénster. Stora samverkansfordelar finns med befintliga
verksamheter inom Néringslivsavdelningen. Teamet for varumérke/besoksnéring, dir ex vis
Turistcenter ingar, har en viktig roll 1 mottagandeservice och virdskap gentemot inflyttare.
Samverkan med teamet for projekt, finansiering och etablering dr ocksé av stor vikt for
projektet eftersom kompetensforsorjningsfrigan ér central for savél det befintliga nédringslivet
som for nya etableringar.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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Ekonomi
Projektbudget per ar

Egen personal, 2 heltidsanstillda 1 600 000

Aktivitetsbudget, ex rekryteringsméssor, 700 000
uppsokande insatser, lokala evenemang

Marknadsforing, digitalt och fysiskt 300 000
material, rekryteringsmaterial, inkdp av
digitala verktyg och rekryteringskampanjer

Totala kostnader 2 600 000

Finansiering
Pitea kommuns tillvéxtpolitiska reserv 2 600 000

Kommunledningsforvaltningen

Kommunledningsforvaltningen och projektorganisationen ska 16pande undersoka mojligheter
till extern medfinansiering till projektet eller till separata aktiviteter och evenemang. Ex vis
via Region Norrbotten, EU:s strukturfonder, banker mfl aktorer.
Kommunledningsforvaltningen ska senast 1 november 2023 aterredovisa mojligheterna till
medfinansiering fran andra aktorer.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

Kommunledningsforvaltningen ser, utifrdn uppnadda resultat, en stor nytta med att
Inflyttarservice steg II kan tilldelas medel for en fortsatt och utvecklad verksamhet kommande
ar. Medel fran den tillvaxtpolitiska reserven bor tilldelas projektet framfor allt for att
Inflyttarservice kommer att frdmja néringslivet och arbetsgivare i Pited kommun. Om malet
med en 6kad befolkning ska nés kravs ett offensivt och proaktivt arbete 1 samhandling med
Piteds naringsliv och organisationer. De resultat som uppnétts under projektets forsta steg
visar att den samverkan och de aktiviteter som genomforts med olika aktorer leder till en 6kad
inflyttning. Utifrdn den foreslagna projektbudgeten och den inflyttning som forvéntas ske med
atfoljande skatteunderlag s& anser Kommunledningsforvaltningen att storleken pa stodet fran
Tillvéaxtpolitiska reserven &r proportionerligt till den nytta som forvéntas komma kommunen
till del. Kommunledningsforvaltningen foreslar Kommunstyrelsen besluta att godkdnna
ansOkan om medel till Inflyttarservice steg II under perioden 2023 — 2025.
Kommunledningsforvaltningen bor ocksa utreda mojligheterna till medfinansiering fran andra
aktorer, med Pited kommun som grundfinansiir, uppdraget aterredovisas till
Kommunstyrelsen senast 30 november 2023.

Yrkanden
Patric Lundstrom (S) och Hakan Johansson (M): Kommunstyrelsen avsitter medel till projekt
Inflyttarservice Pited steg Il med 2,6 mkr &r 2023. Kommunstyrelsen ger

10 (40)
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Kommunledningsforvaltningen i uppdrag att utreda mojligheterna till medfinansiering fran
andra aktorer, med Pited kommun som grundfinansidr. Uppdraget ska dterredovisas till
Kommunstyrelsen senast 30 november 2023.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Verksamhetsplan Inflyttarservice steg 11

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§ 4
Arlig uppfdljning av Kommunstyrelsens systematiska

arbetsmiljoarbete (SAM)
Diarienr 22KS677

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av Arlig uppfoljning av Kommunstyrelsens systematiska
arbetsmiljoarbete.

Arendebeskrivning

Den érliga uppfoljningen ar en checklista som sdkerstiller att alla chefer i Pited kommun gor
det som enligt arbetsmiljolagen och foreskrifter i det systematiska arbetsmiljoarbetet. Varje
chefs underlag aggregeras till 6verordnade niva dér det analyseras. En sammanstéllning av
analysen pa forvaltningsniva ska presenteras for respektive nimnd pa det sista métet for éret.
Rapporten av den érliga uppfoljningen kan ocksa anvéndas som underlag i
verksamhetsplanering och budgetarbete.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Arlig uppfoljning Kommunstyrelsens systematiska arbetsmiljoarbete (SAM) 2022

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§5
Fokusdialog 2023
Diarienr 22KS376

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att ej genomfora nagon fokusdialog 2023.

Kommunstyrelsen ger i uppdrag till Kommunledningsforvaltningen att sammanstélla och
folja upp genomforda fokusdialoger aren 20162022, f6lja upp dterkommande metoder for
medborgardialog, kostnader och hur de motsvarar nyttan samt aterkomma med forslag pa
eventuella fordndringar senast november 2023.

Arendebeskrivning

Medborgardialog ingédr som en viktig del 1 Pited kommuns styr- och ledningsprocess.
Dialoger genomfors och utvecklas ur tva perspektiv, kund- och brukardialog fran ett
forvaltnings- och kundperspektiv och medborgardialog ur ett demokratiutvecklingsperspektiv.
Kund- och brukardialog sker i verksamheterna och vénder sig till de som nyttjar service och
tjdnster som kund eller brukare. Medborgardialog &r ett viktigt inslag vid utveckling av
kommunens verksamheter, sker kommunovergripande och vénder sig till alla boende 1 Pitea.
Medborgardialog beslutas av kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen beslutar arligen om omriden f6r medborgardialog (fokusdialoger). Beslut
om dialoger tas utifrdn aktuella resultat och utvecklingsomraden. Forsta aret
Kommunstyrelsen beslutade om fokusdialoger var 2016. Under de foljande aren, fram till och
med 2022, har Kommunstyrelsen beslutat om genomforande av mellan 1-3 fokusdialoger
arligen.

Fokusdialogerna planeras och genomfors av kommunledningsférvaltningen i samverkan med
andra berdrda forvaltningar. Val av dialogmetoder gors utifran malgrupper for dialogen och
oftast anvinds nagon av de aterkommande metoderna som finns for dialog med unga samt
medborgarpanelen.

Processen och metoderna for medborgardialog behover aterkommande utvirderas och
fornyas. Vilka medborgare nér vi i dialogerna? Hur aterkopplar vi resultat av dialogerna och
hur anvinds resultaten?

Kommunledningsforvaltningen dnskar déarfor fa ett uppdrag att sammanstélla och folja upp
genomforda fokusdialoger samt att folja upp aterkommande metoder for medborgardialog
(medborgarpanel, metoder for dialog med unga). (Resultat av uppfoljningen och forslag till
eventuella fordndringar ska presenteras for kommunstyrelsen senast november 2023.

Yrkanden
Cristian Bergvall (S): Bifall till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag med
tillagget till uppdraget att &ven redovisa kostnaderna och hur de motsvarar nyttan.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-01-16

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§6
PiteaPanelen 2023-2026
Diarienr 22KS400

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att avvakta med eventuell rekrytering av ny medborgarpanel tills
resultat av uppfoljning av fokusdialoger och dterkommande metoder for medborgardialog
presenterats.

Reservation
Anders Nordin (SLP) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag.

Arendebeskrivning

For att halla den demokratiska processen levande ar det viktigt att medborgare har mojlighet
att delta 1 och ha inflytande genom att paverka pidgdende drenden samt att kunna vicka nya
frdgor som kénns angeldgna. Pited kommun arbetar aktivt med medborgardialog.
PitedPanelen ér en av de kontinuerligt aterkommande metoder som anvénds.

Syftet med PitedPanelen ar att ge fortroendevalda mojlighet att snabbt och enkelt kunna
raddfrdga medborgare i ett drende. Resultat fran PitedPanelen utgor ett av manga
beslutsunderlag infor politiska beslut. Ytterligare ett syfte dr att ge medborgare en mojlighet
att paverka fragor genom att deras engagemang tas tillvara i en rddgivande process.
Kommunstyrelsen ér ytterst ansvarig for PiteaPanelen och beslutar om de fragor som ska
stdllas till panelen.

Enligt tidigare beslut ska en ny PitedPanel rekryteras vid varje ny mandatperiod. Den
nuvarande PitedPanelen bestar av 354 personer varav 189 ér kvinnor och 165 ar mén.

Panelen rekryteras via ett statistiskt urval av medborgare som far en sirskild inbjudan.

Oppen rekrytering av ytterligare medborgare genom till exempel annonser i dagspress, sociala
medier och Virt att veta om din kommun. Vid f6rra mandatperiodens rekrytering erbjods de
dévarande panelmedlemmarna att fortsitta ingd i medborgarpanelen.

Under 2023 ska genomforda fokusdialoger samt dterkommande metoder for
medborgardialoger sammanstéllas och f6ljas upp. Resultatet av uppfoljningen och eventuella
forslag péd fordndringar ska presenteras Kommunstyrelsen senast november 2023. Eventuell
rekrytering till ny medborgarpanel bor avvakta resultat av uppfoljningen. Befintlig panel finns
kvar under 2023 och ska anvidndas av kommunens ndmnder och styrelse.

Yrkanden
Anders Nordin (SLP): Genomfor rekrytering av ny medborgarpanel.

Cristian Bergvall (S): Bifall till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-01-16

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition pa de tvéd forslagen och finner att Kommunstyrelsen beslutar
enligt Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§7
Delegationsbestimmelser for Kommunstyrelsen
Diarienr 22KS723

Beslut
Kommunstyrelsen reviderar Delegationsbestimmelser for Kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen antar Intyg firmatecknare.

Arendebeskrivning
Kommunlednings forvaltningen har infér ny mandatperiod sett dver de delegationer som
kommunstyrelsen beslutat.

Forslaget innehaller bland annat en del fortydliganden som dr av redaktionell karaktédr och
som inte dndrar delegationernas betydelse.

Delegationer pa inkdpsenhetens omrade har reviderats for att fa en tydlighet och effektivitet.
Forslaget bygger pa kommunstyrelsens ansvar for upphandling enligt reglementet dar
kommunstyrelsen ansvarar for upphandling 6ver direktupphandlingsgrénsen oavsett vilken
ndmnds verksamhetsomrade upphandlingen ror, samt for upphandling under
direktupphandlingsgransen inom sitt verksamhetsomride och vid kommunévergripande avtal
(avtal som ror fler dn en forvaltning). En fordndring 1 forslaget dr att delegationer under 120
prisbasbelopp (innebédr med 2023 4rs prisbasbelopp 6 300 tkr) kan tas av inkdpschef eller
ekonomichef. Forslaget innebdr en smidigare hantering av sjdlva tilldelningsbeslutet som 1 sig
till storsta del &r styrt av lagen om offentlig upphandling.

Nya delegationer rorande inkop har dven lagts till som sikerstiller en smidigt och sdker
hantering av trepartsavtal via Husbyggnadsvarors ramavtal. Trepartsavtal tecknas 1 syfte att
mojliggora for leverantor till Pited kommun att avropa varor fran ramavtal som
Husbyggnadsvaror HBV upphandlat och dér Pited kommun &r avropsberittigad.
Trepartsavtalet innebdr att Pited kommun 4tar sig borgensansvar gentemot Husbyggnadsvaror
HBYV f{or avrop som leverantor gor upp till belopp motsvarande uppskattat virde for varor
under upphandlad avtalsperiod.

Fordelning av delegationer utifrdn ny roll som Bitrddande forvaltningschef har lagts till samt
forenklade mojligheter att utse Tillférordnad kommunchef under kortare perioder.

Foriandrad delegation rorande Planreserv dr inlagd for att aterspegla att planreserven ar en pott
som naringslivsavdelningen har tilldelats 1 budget. Delegationer runt sponsring ar dndrade for
att aterspegla ny organisatorisk hemvist for sponsringsédrenden. Delegation for beslut om
utbetalning av pensionsformén samt erséttning for forlorad pensionsforman till fortroendevald
ar inlagd.

Indrivning och viss avskrivning av fodringar ar flyttade till arbetsordning da dessa &r
rutindrenden som handldggs utifran fasta riktlinjer.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-01-16

Forteckning 6ver delegationer hanteras 1 en databas och bifogat dokument &r en redigerad
version fran ett utdrag ur databasen. Nir dessa nya delegationer ar beslutade kommer
databasen att uppdateras varfor ID-nummer och kommentarer kommer att dndras och ingér
inte 1 beslutet.

Ett behov finns dven att ta beslut om firmatecknare for kommunen.

Yrkanden

Hékan Johansson (M): Bifall till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag med
andring att punkt DB0043 inte &@ndras utan fortsatt géller for beslut om tilldelning av

avtal over 46 prisbasbelopp.

Cristian Bergvall (S): Bifall till Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition pa de tva forslagen och finner att Kommunstyrelsen beslutar
enligt Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts forslag.

Beslutsunderlag
e Delegationsbestimmelser for kommunstyrelsen
¢ Intyg firmatecknare

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
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§8
Manadsrapport november 2022
Diarienr 22KS387

Beslut
Kommunstyrelsen godkdnner Ménadsrapport november 2022.

Arendebeskrivning
Arendet foredras vid Kommunstyrelsens sammantriide av ekonomichef Asa Oberg.

Kommunledningsforvaltningen har tillsammans med kommunens forvaltningar sammanstallt
ekonomiskt resultat per sista november som uppgér till 180 mkr. For helaret prognostiseras
resultat om 139,7 mkr

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag

§182 KSAPU Maénadsrapport november 2022
Manadsrapport november 2022
Manadsuppfoljning Socialtjansten november 2022
Analys Socialtjdnsten november 2022

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§9
Val av ledamoter och ersattare - Kommunstyrelsens arbets- och

personalutskott 2023-2026
Diarienr 22KS73 1

Beslut

Kommunstyrelsens utser foljande 7 ledamoter till Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott 2023-2026.

1 Patric Lundstrom (S)
2 Hakan Johansson (M)
3 Kata Nilsson (S)

4 Claes Danell (S)

5 Karl-Erik Jonsson (M)
6 Carola Bergman (S)

7 Majvor Sjolund (C)

Kommunstyrelsens utser foljande 7 erséttare till Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott 2023-2026.

1 Cristian Bergvall (S)

2 Helen Lindbéck (KD)

3 Louise Mork (S)

4 Anton Li Nilsson (C)

5 Anders Nordin (SLP)

6 Sara Lagesen Lundgren (S)
7 Vakant majoritetsmandat

Arendebeskrivning

Enligt Kommunstyrelsens reglemente framgar att inom Kommunstyrelsen ska finnas ett
arbets- och personalutskott bestdende av 7 ledaméter och 7 ersittare. Ledamoter och ersittare
1 utskottet véljs av Kommunstyrelsen bland dess ledaméter for samma tid som de invalts 1
styrelsen.

Inkomna nomineringar utgor forslag till beslut.

Yrkanden
Patric Lundstrém (S): Nominerar Sara Lagesen Lundgren (S) till erséttare.

Hékan Johansson (M): Nominerar Helen Lindbédck (KD) och Anders Nordin (SLP) till
ersittare.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
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Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§10
Val av ordforande och vice ordforande - Kommunstyrelsens arbets-

och personalutskott 2023-2026
Diarienr 22KS73 1

Beslut
Kommunstyrelsen utser Patric Lundstrom (S) till ordférande och Kata Nilsson (S) till vice
ordforande for Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott 2023-2026.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen véljer for den tid styrelsen bestimmer bland utskottets ledamoter en
ordférande och en vice ordférande.

Inkomna nomineringar utgor forslag till beslut.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 11

Val av ledamoter och ersittare - Pitea Allmanna naringslivsfond

2023-2026
Diarienr 22KS730

Beslut
Kommunstyrelsen utser foljande 7 ledamoter till Pited allménna néringslivsfond 2023-2026:

1 Patric Lundstrom (S)
2 Hékan Johansson (M)
3 Kata Nilsson (S)

4 Claes Danell (S)

5 Karl-Erik Jonsson (M)
6 Carola Bergman (S)

7 Majvor Sjolund (C)

Kommunstyrelsen utser foljande 7 erséttare till Pited allménna néringslivsfond 2023-2026:

1 Cristian Bergvall (S)

2 Helen Lindbéck (KD)

3 Louise Mork (S)

4 Anton Li Nilsson (C)

5 Anders Nordin (SLP)

6 Sara Lagesen Lundgren (S)
7 Vakant majoritetsmandat

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige beslutade 2009-06-22 § 100, att dndra stadgarna for Pited allménna
néringslivsfond och utse kommunstyrelsens arbets- och personalutskott att utgora styrelse for
fonden.

Kommunstyrelsen har nu att utse styrelse for Pitea allminna néaringslivsfond 2023-2026.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§12
Val av ordforande och vice ordforande - Pitea Allmanna

naringslivsfond 2023-2026
Diarienr 22KS730

Beslut
Kommunstyrelsen utser Patric Lundstrom (S) till ordférande och Kata Nilsson (S) till vice
ordforande for Pited allmidnna néringslivsfond 2023-2026.

Arendebeskrivning

Kommunfullmidktige beslutade 2009-06-22 § 100, att &ndra stadgarna for Pited allménna
ndringslivsfond och utse kommunstyrelsens arbets- och personalutskott att utgora styrelse for
fonden.

Kommunstyrelsen har nu att utse ordférande och vice ordforande for Pitea allménna
ndringslivsfond 2023-2026.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§13
Val av ledamoter och ersattare - Plan- och tillvaxtkommittén 2023-

2026
Diarienr 22KS732

Beslut
Kommunstyrelsen utser foljande 5 ledamoter till Plan- och tillvaxtkommittén 2023-2026:

1 Patric Lundstrom (S)
2 Hékan Johansson (M)
3 Majvor Sj6lund (C)

4 Kata Nilsson (S)

5 Daniel Bergman (M)

Kommunstyrelsen utser féljande 5 erséttare till Plan- och tillvixtkommittén 2023-2026:

1 Claes Danell (S)

2 Karl-Erik Jonsson (M)
3 Johannes Johansson (C)
4 Carola Bergman (S)

5 Helén Lindbéck (KD)

Val av 4 ledamoter och 4 erséttare fran Samhéllsbyggnadsnamnden till Plan- och
tillvaxtkommittén 2023-2026 aterstar.

Arendebeskrivning
Kommittén bestir av nio ledamoter med nio erséttare. Dessa utses for tid som
sammanfaller med mandattiden for kommunstyrelsens ledaméter.

Kommunstyrelsen utser fem ledamoter samt ersittare for dessa. Samhillsbyggnadsndmnden
utser fyra ledamoter samt erséttare for dessa.

Yrkanden

Patric Lundstrém (S) och Kata Nilsson (S): Nominerar Patric Lundstrom (S), Kata Nilsson (S)
och Majvor Sj6lund (C) till ledaméter samt Claes Danell (S), Johannes Johansson (C) och
Carola Bergman (S) till erséttare.

Karl-Erik Jonsson (M) och Hékan Johansson (M): Nominerar Hakan Johansson (M)
och Daniel Bergman (M) till ledamot samt Karl-Erik Jonsson (M) och Helén Lindbéck (KD)
till ersattare.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§ 14
Val av ordforande och vice ordforande - Plan- och tillvaxtkommittén
2023-2026
Diarienr 22KS732
Beslut

Kommunstyrelsen utser Patric Lundstrom (S) till ordférande och Kata Nilsson (S) till
vice ordforande i Plan- och tillvixtkommittén 2023-2026.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen utser ordférande samt vice ordférande for kommittén.

Yrkanden
Patric Lundstrém (S): Nominerar Patric Lundstrom (S) till ordférande och Kata Nilsson
(S) till vice ordforande.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande

Page 26 of 278



Pitea kommun Sammantridesprotokoll 27 (40)

Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-01-16

§ 15

Val av kommunala vattenpolitiker Bottenviken 2023-2026
Diarienr 22KS733

Beslut
Kommunstyrelsen utser Bo Andersson (C) och Ellinor Sandlund (M)
till vattenpolitiker Bottenviken 2023-2026.

Arendebeskrivning

I kommunerna i Bottenvikens vattendistrikt finns sé kallade vattenpolitiker med uppgift att
framja dialogen om vattenfragor i och mellan kommunerna. Vattenpolitikerna har funnits
sedan 2010. Pited kommun har att utse tva vattenpolitiker.

Yrkanden
Patric Lundstrom (S): Nominerar Bo Andersson (C).

Hékan Johansson (M): Nominerar Ellinor Sandlund (M).

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 16
Ledamot och ersittare till S weden Emilia-Romagna Network

(SERN) 2023-2026
Diarienr 22KS612

Beslut

Kommunstyrelsen utser Jonas Gunnarsson (S) till ledamot i Sweden Emilia-Romagna
Network (SERN) 2023-2026.

Kommunstyrelsen utser Mats Gustafsson (SD) till ersdttare i Sweden Emilia-Romagna
Network (SERN) 2023-2026.

Arendebeskrivning

Sweden Emilia-Romagna Network (SERN) dr ett ndtverk som ska frimja innovativa
samarbetsprojekt mellan italienska och svenska aktorer. Nitverket ska lagga grunden for en
ndra samverkan och stimulera konkreta projekt.

Internationella relationer pa grasrotsniva dr nyckelordet. SERN ska vara ett levande och aktivt
nétverk som ska kanalisera och knoppa av projekt. Framfor allt dr foljande omraden
intressanta for kunskapsutbyte och utveckling: miljo, kultur/integration, utbildning samt
entreprendrskap.

Genom det svenska EU-medlemskapet har kommuner och regioner blivit delaktiga i en storre
europeisk gemenskap som uppmuntrar till erfarenhetsutbyte. SERN ska arbeta transnationellt
genom partnerskap. Detta mervirde i kombination med medlemskapet i EU ger aktdrerna i
natverket mojlighet till finansiellt stod for aktiviteter.

Kommunstyrelsen utser en ledamot och en erséttare i styrelsen.

Yrkanden
Patric Lundstrom (S): Nominerar Jonas Gunnarsson (S) till ledamot.

Mikael Borgh (V): Nominerar Anna Bergstrom (V) till ersittare.

MH (SD): Nominerar Mats Gustafsson (SD) till ersittare.

Propositionsordning
Ordférande meddelar att han forst stéller proposition pé valet av ledamot och finner att det
endast foreligger ett forslag vilket blir Kommunstyrelsens beslut.

Ordf6randen stéller dédrefter proposition pé valet av erséttare och finner att det finns tva
forslag och finner att Kommunstyrelsen utser Anna Bergstrom (V) till ersittare.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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Votering begérs och verkstills genom sluten omrdstning. Justerare Hakan Johansson (M)
utses till rostraknare.

Omrostningsresultat
Anna Bergstrom (V): 2
Mats Gustafsson (SD): 4
Avstar: 9

Franvarande: 0

Ordforanden finner att Kommunstyrelsen utser Mats Gustafsson (SD) till ersittare.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§ 17
Anmalda handlingar

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av anmélda handlingar.

Arendebeskrivning
Handlingar som inkommit till Kommunledningsforvaltningen for kinnedom till
Kommunstyrelsen.

Anmailda handlingar

® Protokoll - Barn- och utbildningsndmnden 2022-12-21 (dnr 22KS38-17)

® Protokoll Svenska kommun Forsékrings AB 2022-12-16 (dnr 22KS182-21)

® Protokoll RKM Direktionsméte 2022-12-20, beslut till medlemmarna i kommunalférbundet Regionala
kollektivtrafikmyndigheten Norrbotten (dnr 22KS743-5)

e § 87 Taxor 2023 (dnr 22KS743-6)

® Protokoll Gemensam Kost- och servicendmnd Pited - Lulea 22-12-05 § 45 direktjustering (dnr 22K542-8)

® Protokoll Gemensam Kost- och servicendmnd Pited - Luled 2022-12-05 §§ 46-55 (dnr 22K542-9)

® Protokoll Fastighets- och servicendimnden 2022-12-05 § 80 direktjusterad (dnr 22K540-9)

® Protokoll fastighets- och servicendmnden 2022-12-05 §§ 81-97 (dnr 22KS40-10)

® Pited kommun har den tredje bésta tillvixten i Norrbottens 18n i 2022 érs tillvaxtindex SYNA (dnr 22KS753-1)

e Kommunala tillginglighetsradets protokoll fran den 30 november 2022 (dnr 22K5227-6)

® Beslut om kommuntal 2023 (dnr 22KS755-1)

® Protokoll kommunala férebygganderadet 22-12-01 (dnr 22KS176-4)

® Protokoll KSAPU 2022-12-14 signerat (dnr 22KS344-11)

® Minnesanteckningar mote regionala radet, 11 nov 2022 (dnr 22KS766-1)

® Bildspel - Minnesanteckningar mote regionala radet, 11 nov 2022 (dnr 22KS766-2)

e Tilldelningsbeslut- Myndighetsbesiktning (dnr 22K5769-2)

® Protokoll Kommunala pensiondrsradet 2022-11-29 (dnr 22K5209-2)

® §192 KF Val av ordforande och vice ordférande - Revisorer 2023-2026 (dnr 22KS430-4)

® §191 KF Val av revisorer 2023-2026 (dnr 22K5430-3)

e §194 KF Val av ordférande, vice ordférande och andre vice ordférande - Kommunstyrelsen 2023-2026 (dnr
22KS408-4)

® §193 KF Val av ledaméter och erséttare - Kommunstyrelsen 2023-2026 (dnr 22KS408-3)

e §209 KF Val av ledamoéter och ersittare — Gemensam e-namnd for Norrbotten 2023-2026 (dnr 22K5419-2)

® §216 KF Val av ledamoter - Pited kommunforetag AB (PIKAB) 2023-2026 (dnr 22K5420-3)

e §217 KF Val av ordférande och vice ordforande - Pited kommunforetag AB (PIKAB) 2023-2026 (dnr
22KS420-4)

e §218 KF Val av lekmannarevisorer - Pited Kommunforetag AB (PIKAB) 2023-2026 (dnr 22K5421-2)

® Protokoll Kultur- och fritidsndmnden 2022-12-06 (dnr 22K529-7)

® §672022-11-25 samt bilagor Samordningsforbundet S6dra Norrbotten (dnr 22K5124-20)

® Protokoll styrelsemdte 2022-11-25 (dnr 22KS124-21)
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Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.
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§ 18
Redovisning av delegationsbeslut

Beslut
Kommunstyrelsen godkidnner anmélningarna av delegationsbeslut.

Arendebeskrivning
Kommunledningsforvaltningen redovisar beslut som fattats med stod av
Kommunstyrelsens delegationsbestimmelser.

Delegationsbeslut
® Utdkning av checkkredit inom kommunens koncerkonto for AB PiteEnergi (dnr 22K5798-1)

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.
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§19

Grundlaggande granskning 2022
Diarienr 22KS258

Arendebeskrivning
Revisorerna ska enligt kommunallagen och god revisionssed drligen granska all verksamhet.

I den grundldggande granskningen ingar att beddma centrala styrning- och ledningsfragor
avseende verksamhet, ekonomi och internkontroll. Likasa dr nimndens och styrelsens
omvérldsanalys och riskbedomningar av stort intresse for revisorerna.

Bifogade fragor dr underlag i granskningen och svar ar skickat till revisorerna infor traff med
Kommunstyrelsen, revisorerna kommer pa besok vid sammantradet 16 januari 15:00-16:00
for fortsatt samtal.

Beslutsunderlag
e Svar pa fragor till Kommunstyrelsen - Grundldggande granskning 2022
e Kommunstyrelsens internkontrollplan 2022
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§ 20

Information fran kommunchefen
Diarienr 23KS8

Arendebeskrivning
Kommunchef Andreas Lind informerar vid Kommunstyrelsens sammantridde om aktuella
frdgor inom kommunen.
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§ 2l

Utvardering Piteforslag och medborgarforslag
Diarienr 22KS703

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige tar del av Utvérdering Piteforslag och
medborgarforslag.

Arendebeskrivning

Nér kommunfullméktige 1 november 2021 beslutade infora Piteforslag som ett nytt sitt for
medborgare att 1dmna fordndringsforslag till kommunen beslutade de dven att efter ett ar
utvirdera bade Piteforslag och medborgarforslag.

Utvérderingen visar pa att Piteforslag ndtt de malséttningar som sattes upp om okat
engagemang fran medborgarna samt snabbare handlédggning och bittre aterkoppling av
inldmnade forslag.

Kommunledningsforvaltningen ser utifran utviarderingen inga skél att ha dubbla system for
inldmning av fordndringsforslag och foresprakar dérfor att medborgarforslagen avskaffas till
forman for Piteforslag.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
e Utvirdering Piteforslag
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§ 22

Medborgarforslag - avskaffande
Diarienr 22KS726

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige avskaffar medborgarforslag och behaller
Piteforslag.

Arendebeskrivning

Pited kommun beslutade, efter en motion, att 2005 inféra medborgarforslag. Detta
mojliggjordes av en dndring i kommunallagen 2002. Innan dess fanns inget strukturerat
system for att ta emot forslag fran medborgare.

Om Kommunfullméktige beslutat att inféra Medborgarforslag sa dr det en oinskrankt ritt att
lamna forslag som géller alla personer som &r folkbokforda i kommunen.

2020, infor inférandet av Piteforslag, gjordes en utvérdering av medborgarforslag. Slutsatsen
2020 var att medborgarforslagen hade fa bifall, Idnga handlaggningstider och en omfattande
administrativ arbetsinsats och att detta riskerar skapa frustration och en kénsla av att inte
kunna paverka hos medborgarna. Utifran det administrativa arbete som kréivs ar det dven
relativt kostsamt, framfor allt sett till antal genomforda forslag.

Det har skett en snabb teknisk utveckling sedan 2005 som har méjliggjort nya satt att ta in
forslag fran medborgarna. Piteforslag som infordes 2021 ir ett system som tar tillvara dessa
mojligheter. En utvirdering av forsta dret med Piteforslag visar pé att det systemet natt de
malsdttningar som sattes upp om okat engagemang fran medborgarna samt snabbare
handldggning och bittre aterkoppling av inlimnade forslag.

Kommunledningsforvaltningen ser utifran utvarderingen inga skl att ha dubbla system for
inlimning av forandringsforslag och foresprakar darfor att medborgarforslagen avskaffas till
forméan for Piteforslag.

Yrkanden
Hékan Johansson (M) och Patric Lundstrém (S): Fortydliga i1 beslutet att Piteforslag kvarstér.

Propositionsordning
Ordforanden stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.
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§ 23

Atgirdsprogram luft och partiklar
Diarienr 21KS550

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige faststiller Atgirdsprogram partiklar PM .

Reservation
Karl-Erik Jonsson (M), Hékan Johansson (M), Helén Lindbédck (KD) och Magnus Haggblad
(SD) reserverar sig mot beslutet till formén for eget forslag.

Arendebeskrivning

Naturvérdsverket har beslutat att Pited kommun behdver uppritta ett dtgdrdsprogram for
partiklar eftersom miljokvalitetsnormen (MKN) f6r PM,, 6verskridits under &r 2020.
Naturvardsverket skickade beslutet till Lansstyrelsen, som har Gverlatit till Pited kommun att
ta fram ett atgardsprogram.

Naturvardsverkets beslut grundar sig pa Samhéllsbyggnads luftmitningar vid Préastgérdsgatan
1 Pited.

Atgirdsprogrammet har varit ute pa samrad och ett antal synpunkter har kommit in till
Samhillsbyggnad. Av samradsredogorelsen framgar vilka synpunkter som har kommit in och
hur Samhéllsbyggnad har beaktat dessa vid arbetet med att ta fram atgérdsprogrammet. Nér
Kommunfullméktige har antagit ett atgdrdsprogram ska kommunen redovisa det till
Naturvérdsverket.

Den 12 december 2022 minoritetsdterremitterade Kommunfullméktige forslaget om
atgirdsprogram for partiklar PM,, for att stryka avsnitt 6.3.2. och utreda om att istdllet infora
enkelriktad védg vid Lillbrogatan, behalla antalet parkeringar (54 st) samt invéntar ny
matutrustning.

Naturvardsverkets beslut att Pited kommun behover uppritta ett atgdrdsprogram baseras pa de
métviarden som kommunen tidigare skickat in. I borjan av januari 2023 installeras en ny
luftméatningsutrustning. Den ska bidraga till att sdkerstélla att kommunen kan visa for de som
vistas i kommunen samt andra ex Naturvéardsverket att planerade samt redan vidtagna &tgirder
tillsammans medfor att de miljokvalitetsnormer som finns inte dverskrids.

I tgérdsprogrammet redovisas ett antal atgérder, dar vikten att dessa tillsammans sikerstiller
att MKN inte dverskrids. De olika atgdrderna &r 1 princip inte tdnkta att regleras detaljerat i
atgirdsprogrammet utan de atgirderna regleras istéllet i ordinarie verksamhet dér beslut fattas
om olika styrande avgrdnsningar samt begransningar. Resultatet av uppfoljningen av
atgirdsprogrammet ska dock vara bade trovardigt med tillrickliga samverkande atgarder samt
sedan kunna sikerstillas med métningar. De atgérder som presenteras i programmet anser
arbetsgruppen vara tillrdckliga for att boende samt de som vistas i Pited ska fa en luftmiljo
som klarar MKN.
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Fragan om Lillbrogatan, punkten 6.3.2 i programmet, &r naturligtvis komplex och paverkar
manga. Ett antal utredningar har under de senaste aren genomforts dar Samhillsbyggnads
efterat gjort en samlad beddomning om utformningen samt trafikflodet pa gatan.

Nedan redovisas kortfattat en del av de rapporter samt utredningar som beaktats 1 tidigare
stillningstagande av atgérder pa Lillbrogatan. Detta medfor att punkten 6.3.2 finns kvar i
forslaget till atgardsprogram partiklar.

God framkomlighet i Pited C

Utredningen visar pa utpekade problempunkter for framkomlighet bade bilister och
oskyddade trafikanter i Pited dér Lillbrogatan sticker ut och ett skissforslag tas fram med
langsgiende parkeringar och dubbelriktad trafik.

Trafikutredning Pited titort

Utredningen syftar till att utreda vilken utbyggnad av trafikinfrastruktur som kan komma att
krévas till foljd av fortdtningen och utbyggnaden av bostads- och verksamhetsomraden i de
centrala delarna av Pited kommun.

Generalplan 70,Trafikledsplan

Hénvisar fotgdngare ska bli det prioriterade trafikslaget och de mest centrala delarna ska
skonas frdn onddig biltrafik.

OP Trafikutredning

Trafikutredning visar 6nskade bil och géng/cyckel trafikfloden samt dér genomfartstrafik ej
onskas.

Kommande exploateringar i PiteA kommun

Konsultbolaget WSP lyfter 6kade trafikfloden kopplade till Kust hotell och Stadsberget pa
Lillbrogatan och Hamngatan vilket skulle forsvara och fa koldngder av trafik pa alla
anslutande gator vid en enkelriktning av Lillbrogatan oavsett riktning.

Yrkanden
Mikael Borgh (V) och Majvor Sjolund (C): Bifall till Kommunledningsforvaltningens
forslag.

Hékan Johansson (M) och Karl-Erik Jonsson (M): Bifall till forslaget med &ndring att
avsnitt 6.3.2. stryks och att man istéllet infor enkelriktad védg vid Lillbrogatan, behaller
antalet parkeringarna (54 st) samt invédntar ny métutrustning.

Propositionsordning
Ordforanden stiller proposition pé de tva forslagen och finner att Kommunstyrelsen beslutar
enligt Kommunledningsforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e Atgirdsprogram luft 270122
Atgirdsprogram for partiklar PM10 i Pited 2022-2028
Samradsredogorelse for atgirdsprogram for partiklar PM10 1 Pitea
SMHI Rapport 2022-41 Luftkvalitetsberikningar infor Atgérdsprogram i Pited v1.1
Trafikutredning luftmilj6 Pited 2022-05-31
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e Yttrande frén privatperson
e Projektdirektiv dtgdrdsprogram luft och partiklar
e §228 KS Atgirdsprogram luft och partiklar
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§ 24

Reviderat aktieagaravtal Investeringar i Norrbotten AB
Diarienr 22KS657

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige antar Aktiedgaravtal for Investeringar i
Norrbotten AB.

Arendebeskrivning

Aktiedgaravtalet som reglerar d4garnas forhallande till varandra for bolaget Investeringar 1
Norrbotten AB har 16pt ut. Vid dgarsamrédet och bolagsstimman varen 2022 har fragan varit
uppe och det beslutades att ett reviderat avtal skulle tas fram utan tidsbegransning.

Ett nytt aktiefgaravtal har upprittats for Investeringar 1 Norrbotten AB da det tidigare 16pt ut
30 december 2020. I det reviderade aktiefigaravtalet har tidsbegriinsningen tagits bort. Ovriga
gemensamt dgda bolag med kommunerna och Region Norrbotten har inte ndgon
tidsbegrinsning i sina aktiedgaravtal.

I forsta paragraf andra stycket, redogérs for dgarfordelningen. Region Norrbotten dger 75,8 %
av aktierna, Luled kommun, Pited kommun och Bodens kommun dger 3,4 % vardera.
Alvsbyns kommun, Arvidsjaurs kommun, Overtorned kommun, Overkalix kommun, Kalix
kommun, Arjeplogs kommun, Jokkmokks kommun, Pajala kommun, Géllivare kommun och
Haparanda kommun édger 1,4 % vardera. Tillsammans utgdr kommunernas dgarandel 24,2 %
av aktierna.

I det utgangna avtalet, nionde paragrafen fanns en avtalstid, forslaget ar att ta bort
tidsbegransningen och denna paragraf. Regionfullméktige Region Norrbotten har beslutat att
anta det reviderade aktiedgaravtalet for Investeringar 1 Norrbotten. Bifogat finns forslag till
reviderat aktiedgaravtal och RF beslut.

Propositionsordning
Ordf6randen stéller proposition och finner att det endast foreligger ett forslag vilket blir
Kommunstyrelsens beslut.

Beslutsunderlag
o Aktiedgaravtal Invest in Norrbotten, infor undertecknande
e Protokollsutdrag RF beslut 2022-06-22-23 § 70 - Antagande av nytt aktiedgaravtal,
Investeringar i Norrbotten AB
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